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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE 
ASUR 

 N. 97/ASURDG DEL 08/02/2011  
      

Oggetto: Approvazione regolamenti in materia di provvedimenti disciplinari per il 
personale del Comparto e della Dirigenza. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 ASUR 

 
- . - . - 

 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
 
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore amministrativo, ciascuno per quanto di 
rispettiva competenza; 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 

1. di approvare i seguenti regolamenti, allegati al presente atto, di cui formano parte integrale e sostanziale: 
 
a) Regolamento in materia di procedimenti disciplinari per il personale del Comparto (ALL. 1); 
b) Regolamento in materia di procedimenti disciplinari per il personale della Dirigenza Medico-Veterinaria 

e della Dirigenza SPTA (ALL. 2). 
 
 
2. di revocare contestualmente tutti gli eventuali provvedimenti in precedenza adottati in materia dai 

Direttori di Zona; 
 
3. di disporre che i regolamenti approvati siano applicati nell’ASUR e in ogni sua articolazione con effetto 

dalla data di adozione del presente atto, previa adozione delle relative misure di carattere attuativo, con 
particolare riferimento alla/e nomina/e dell’UPD e fatte salve le norme transitorie contenute nei 
regolamenti; 

 
4. di trasmettere per gli adempimenti di competenza copia del presente provvedimento e dei relativi allegati 

a tutte le Direzioni delle ZZ.TT. e, per informazione, alle OO.SS. del Comparto e della Dirigenza; 
 

5. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 
6. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 
7. di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo a norma dell’art. 28, comma 6, della L.R. 26/1996 

e s.m.i. per l’urgenza di garantire il rispetto delle disposizioni normative in materia. 
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Ancona, sede legale ASUR. 
 

 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO               IL DIRETTORE SANITARIO  
          (Dott. Alberto Carelli)                                          (Dott. Giorgio Caraffa) 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Dr. Piero Ciccarelli) 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

AREA DIPARTIMENTALE POLITICHE DEL PERSONALE 
 
 
Normativa ed atti di riferimento 
 
- D.Lgs. 150/09; 
- D.Lgs. 165/01 e s.m.i.; 
- CC.CC.NN.LL. vigenti delle varie Aree del Comaprto Sanità; 
- determina DG/ASUR n. 1025 del 16/11/2010. 
 
Motivazioni 
 
 Con determina DG/ASUR n. 1025 del 16/11/2010 è stato costituito, su esplicita indicazione dei Dirigenti dei 
Servizi del Personale delle Zone Territoriali, un gruppo di lavoro per la stesura dei regolamenti in materia di 
procedimenti disciplinari per il personale del Comparto e di quello delle varie Aree dirigenziali, a valere per tutte 
le articolazioni dell’ASUR. 
 La costituzione del gruppo è stata motivata dal susseguirsi nel tempo di varie modifiche contrattuali e dalla 
più recente evoluzione normativa, determinata in particolare dal D.Lgs.  150/09,  che impone la revisione dei 
regolamenti dei procedimenti disciplinari per il Comparto e l’adozione di quelli per la Dirigenza, in precedenza 
coinvolta solo dai procedimenti per il recesso. 
 Il gruppo di lavoro ha concluso il proprio lavoro redigendo i seguenti testi di regolamento, allegati al 
presente atto, applicabili al personale dell’ASUR e delle sue articolazioni: 
 

a) Regolamento in materia di procedimenti disciplinari per il personale del Comparto (ALL. 1); 
b) Regolamento in materia di procedimenti disciplinari per il personale della Dirigenza Medico-Veterinaria 

e della Dirigenza SPTA (ALL. 2). 
 
 I regolamenti tengono conto anche dell’esito della verifica dei testi operata, in condivisione con il gruppo, 
dallo scrivente, incaricato con atto n. 1025/10 del coordinamento generale delle attività del gruppo. 
   

Premesso quanto sopra, si propone al Direttore Generale: 
 

1. di approvare i seguenti regolamenti, allegati al presente atto, di cui formano parte integrale e sostanziale: 
 
a) Regolamento in materia di procedimenti disciplinari per il personale del Comparto (ALL. 1); 
b) Regolamento in materia di procedimenti disciplinari per il personale della Dirigenza Medico-Veterinaria 

e della Dirigenza SPTA (ALL. 2). 
 
 
2. di revocare contestualmente tutti gli eventuali provvedimenti in precedenza adottati in materia dai 

Direttori di Zona; 
 
3. di disporre che i regolamenti approvati siano applicati nell’ASUR e in ogni sua articolazione con effetto 

dalla data di adozione del presente atto, previa adozione delle relative misure di carattere attuativo, con 
particolare riferimento alla/e nomina/e dell’UPD e fatte salve le norme transitorie contenute nei 
regolamenti; 

 
4. di trasmettere per gli adempimenti di competenza copia del presente provvedimento e dei relativi allegati 

a tutte le Direzioni delle ZZ.TT. e, per informazione, alle OO.SS. del Comparto e della Dirigenza; 
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5. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 
6. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 
7. di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo a norma dell’art. 28, comma 6, della L.R. 26/1996 

e s.m.i. per l’urgenza di garantire il rispetto delle disposizioni normative in materia. 
 
 

Il Responsabile del Procedimento 
(Dott. Giuseppe Riccio) 

 
 
 
 
 

- ALLEGATI - 
 

 
- Allegato 1: Regolamento in materia di procedimenti disciplinari per il personale del Comparto; 
-  Allegato 2: Regolamento in materia di procedimenti disciplinari per il personale della Dirigenza Medico-
Veterinaria e della Dirigenza SPTA. 


