A B C D | E F G H | J K L M
1 |Allegato C Dirigenza Sanitaria (Proposta graduazione incarichi professionali)
(Fattori
differenziali)
Rilevanza delle AREA (Fattori differenziali) (Fattori differenziali)
competenze e OSPEDALIERA: A1 AREA TERRITORIALE: LIVELLO DI (Fattori differenziali)
conoscenze GRADO DI A2 Livello di " | SPECIALIZZAZIONE B GRADO DI
specialistiche, | complessita delle | - |10 s o - Attivazione di | FLESSIBILITA'/AUTONO RETRIBUZIONE DI
funzionali e/o metodologiee |. B L iniziative mirate al MIA C - flessibilita
DESCRIZIONE prof li stu ioni integrazione implicante conseguimento di professionale POSIZIONE ANNUA
int ttorialita ed TOTALE PUNTI COMPRESA 13,
MACROSTRUTTURA DENOMINAZIONE UOC DI Natura incarico| | POIo81 DENOMINAZIONE INCARICO PROFESSIONALE affidate (puntiDA 10| adottate - i:leirslif:srsliaoln;ieté pil elevati livelli di dimostrata (dgasur n. 415 | Vallore punto | (per incarichi ti/:an
DGASUR 361 DEL RIFERIMENTO/UOSD incarico A261P1)- (PUNTI | rispettodelle | ' P SO LS | efficienza, efficacia | nelladattarsialle | 8980 9 P P e
23.6.2017 DADA8A10 IP2) | direttive e delle ruolo intep ra:a ed economicita - | necessita dell'equipe - o osizione pari alla
_(PUNTIDA5A 10 | metodologie di . € livello delle autonomia esercitata P P
. all'interno della - P.M.U. CCNL 6.5.2010)
IP3) - (PUNTIDA da | servizio dettate R " conoscenze nelle funzioni svolte
N o complessita dell U.O. di . " -
3 a71P4)- Punti dalla direzione appartenenza (da 1a specialistiche e loro | all'interno dell'equipe
incarichi base <a 5 |generale, dal DAV PP 8) complessita (da 1a (DA1A8)
anni=0 e dal responsabile 8)
della struttura (da
1a8)
2
GOVERNO  CLINICO  TERRITORIALE, Valutazioni testistiche diagnostiche e sostegno familiare
[TERRITORIO AV2 SPECIALISTICA AMBULATORIALE,| Professionale P2 ) . . 8 L 8 10 3,00 3,00 3,00 19,00 500,00
resso il Centro Disturbi Cognitivi e Demenze (CDCD)
3 LISTE D'ATTESA P 8 : 9.500,00
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI . Servizi UMEE e UMEA con responsabiltia di presa in carico e
[TERRITORIO AV2 Profi [ P4 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
4 SANITARI DI BASE CURE TUTELARI rotessionale attuazione della fase di passaggio degli utenti tra i due Servizi. 4650.00
Integrazione Socio-Sanitaria per la Tutela dei Minori soggetti a
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI
ITERRITORIO AV2 SANITAR! DI BASE CURE TUTELARI Professionale P4 Provvedimenti dell'Autorita Giudiziaria e non -referente dati 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
5 informatici del Servizio. 4.650,00
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI . R N N
ITERRITORIO AV2 SANITARI DI BASE CURE TUTELARI Professionale 1P1 Attivita Psico-sociale consultoriale. 14 4 4 4 26 500,00
6 13.000,00
ORGANIZZAZIONE ~ DEI  SERVIZI ) " , .
ITERRITORIO AV2 SANITARI DI BASE CURE TUTELARI Professionale 1P1 ‘Coordinatore UMEE”. 14 4 4 4 26 500,00
7 13.000,00
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI . . . N L
ITERRITORIO AV2 SANITARI DI BASE CURE TUTELARI Professionale P4 Sevizi poliambulatorio senigallia 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
8 4.650,00
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI . Attivita Cliniche, Psicologiche e Neuropsicologiche e loro
ITERRITORIO AV2 Professionale P4 ) N . 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
9 SANITARI DI BASE CURE TUTELARI Integrazione nello Sviluppo Evolutivo. 4.650,00
DIPARTIMENTO
ISALUTE MENTALE|SALUTE MENTALE Professionale P2 Coordinamento attivita Psicoterapiche e Psicometriche. 10 3,00 3,00 3,00 19,00 500,00
10 Jav2 9.500,00
DIPARTIMENTO
SERVIZIO TERRITORIALE DIPENDENZE . . . N
[DIPENDENZE PATOLOGICHE SENIGALLIA Professionale P2 Prevenzione delle Dipendenze Patologiche. 10 3,00 3,00 3,00 19,00 500,00
11 [pATOLOGICHE AV2 9.500,00
DIPARTIMENTO
DIPENDENZE SERVIZIO TERRITORIALE DIPENDENZE Professionale IP1 Psicoterapia delle Dipendenze Patologiche. 14 4 4 4 26 500,00
PATOLOGICHE SENIGALLIA P P €
12 [PATOLOGICHE AV2 13.000,00
DIPARTIMENTO DEI |UOSD FARMACOVIGILANZA Professionale D Da denominare
13 SERVIZI AV2 SENIGALLIA 302,98
DIPARTIMENTO DEI |UOSD FARMACOVIGILANZA professionale D Da denominare
14 SERVIZI AV2 SENIGALLIA 302,98
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2
DIPARTIMENTO DEI |UOSD FARMACOVIGILANZA
Professionale P4 Governo dispositivi medici e presidi 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
15 SERVIZI AV2 SENIGALLIA 4.650.00
DIPARTIMENTO DEI |UOSD FARMACOVIGILANZA
Professionale P4 Gestione approvigionamento farmaci e gas medicinali. 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
16 SERVIZI AV2 SENIGALLIA 4.650.00
DIPARTIMENTO DEI |UOSD FARMACOVIGILANZA professionale P4 Farmac!sta re_fer.ente. per la galenica clerlca, gestK.)ne_del 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
17 SERVIZI AV2 SENIGALLIA magazzino, distribuzione e controllo dei beni sanitari. 4.650,00
DIPARTIMENTO DEI |UOSD FARMACOVIGILANZA
Professionale 1P3 FARMACIA OSPEDALIERA. 5 3 3 3 14 500,00
18 SERVIZI AV2 SENIGALLIA 7.000,00
UOSD  LABORATORIO  ANILISI  E
DIPARTIMENTO DEI
SERVIZI AV2 SCREENING MOLECOLARE PER HPV| Professionale D Da denominare
19 SENIGALLIA 302,08
UOSD  LABORATORIO  ANILISI E
DIPARTIMENTO DEI . " . N
SERVIZI AV2 SCREENING MOLECOLARE PER HPV| Professionale P4 Microbiologia. 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
20 SENIGALLIA 4.650,00
UOSD  LABORATORIO  ANILISI  E
DIPARTIMENTO DEI
SERVIZI AV2 SCREENING MOLECOLARE PER HPV| Professionale P4 Chimica Clinica. 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
21 SENIGALLIA 4.650,00
UOSD  LABORATORIO  ANILISI E
DIPARTIMENTO DEI . " " N
SERVIZI AV2 SCREENING MOLECOLARE PER HPV| Professionale P4 Proteine e Tossicologia. 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
22 SENIGALLIA 4.650,00
UOSD  LABORATORIO  ANILISI  E
DIPARTIMENTO DEI
SERVIZI AV2 SCREENING MOLECOLARE PER HPV| Professionale P4 Ematologia e Coagulazione 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
23 SENIGALLIA 4.650,00
DIPARTIMENTO Gestione e Coordinamento delle attivita a carattere
SALUTE  MENTALE| x| yTE MENTALE Professionale P4 terapeutico riabilitativo in regime di residenzialita e 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
24 AV2 semiresidenzialita. 4.650,00
DIPARTIMENTO . "
25 | pRevENZIONE AV2 ISP AMBIENTE E SALUTE Professionale D Da denominare 302,08
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ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI . s . . . ; "
ITERRITORIO AV2 SANITAR! DI BASE CURE TUTELARI Professionale P4 Unita cure primarie ambito A-Consultorio Jesi 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
26 4.650,00
CONSULTORIO-VALUTAZIONE DIAGNOSI PSICOTERAPIA E
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI . GESTIONE DEI PERCORSI ASSISTENZIALI RELATIVI Al MONORI.
TERRITORIO AV2 1o NITARI DI BASE CURE TUTELARI | roressionale P3| CONSULENZA ALLA FAMIGLIA AL SINGOLO E ALLA COPPIA ® 3 3 3 1 300,00
AREA SUD
27 7.000,00
CONSULTORIO-VALUTAZIONE, DIAGNOSI, PSICOTERAPIA E
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI . GESTIONE DEI PERCORSI ASSISTENZIALI RELATIVI Al
TERRITORIO AVZ  |c\ \ITARI DI BASE CURE TUTELARI | Troressionale P3| MINORI.CONSULENZA ALLA FAMIGLIA Al SINGOLO E ALLA ® 3 3 3 1 300,00
COPPIA - AREA SUD
28 7.000,00
UMEA-VALUTAZIONE, DIAGNOSI, TERAPIA.RESPONSABILE DEI
ORGANIZZAZIONE ~ DEI  SERVIZI ) PERCORSI ASSISTENZIALI RELATIVI ALLE PERSONE ADULTE IN
ITERRITORIO AV2 Professionale P4 \ 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
SANITARI DI BASE CURE TUTELARI SITUAZIONI DI DISABILITA'. AREA NORD - EXART. 27 C. 1
EQUIP. DEL CCNL 8/6/2000
29 4.650,00
DIPARTIMENTO
SERVIZIO TERRITORIALE DIPENDENZE
DIPENDENZE PATOLOGICHE JESI Professionale P4 Servizi territoriali dipendenze patologiche Jesi 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
30 [PATOLOGICHE AV2 4.650,00
PIPARTIVENTO SERVIZIO TERRITORIALE DIPENDENZE . PRESA IN CARICO PAZIENTI CON FIGLI MINORENNI ALCOLOGIA
DIPENDENZE PATOLOGICHE JESI Professionale 1P3 £ PREVENZIONE 5 3 3 3 14 500,00
31 [PATOLOGICHE AV2 7.000,00
DIPARTIMENTO DEI . N
FARMACIA TERRITORIALE DI JESI Professionale D Da denominare
32 SERVIZI AV2 302,98
DIPARTIMENTO DEI
33 SERVIZI AV2 FARMACIA TERRITORIALE DI JESI Professionale D Da denominare 302,08
DIPARTIMENTO DEI .
FARMACIA TERRITORIALE DI JESI Professionale 1P3 PREPARAZIONE DI CHEMIOTERAPICI E REGISTRI AIFA" 5 3 3 3 14 500,00
34 SERVIZI AV2 7.000,00
DIPARTIMENTO DEI .
35 SERVIZI AV2 FARMACIA TERRITORIALE DI JESI Professionale P4 FARMACIA OSPEDALIERA 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00 4.650,00
DIPARTIMENTO DEI . DISPENSAZIONE FARMACI E GESTIONE FARMACI E
FARMACIA TERRITORIALE DI JESI Professionale 1P3 5 3 3 3 14 500,00
36 SERVIZI AV2 DISPOSITIVI IN OSPEDALE 7.000,00
DIPARTIMENTO DEI .
37 SERVIZI AV2 PATOLOGIA CLINICA JESI Professionale P4 EMATOLOGIA/COAGULAZIONE 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00 4.650,00
DIPARTIMENTO DEI .
PATOLOGIA CLINICA JESI Professionale 1P3 BIOCHIMICA CLINICA E AUTOIMMUNOLOGIA 5 3 3 3 14 500,00
38 SERVIZI AV2 7.000,00
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2
DIPARTIMENTO DEI .
PATOLOGIA CLINICA JESI Professionale 1P3 MICROBIOLOGIA 5 3 3 3 14 500,00
39 SERVIZI AV2 7.000,00
DIPARTIMENTO DEI (MEDICINA TRASFUSIONALE .
40 SERVIZI AV2 SENIGALLIA Professionale IP1 AREA DI LABORATORIO TRASFUSIONALE 14 4 4 4 26 500,00 13.000,00
DIPARTIMENTO
SALUTE MENTALE [SALUTE MENTALE TERRITORIO Professionale P4 Supporo psicologico servizi igiene e salute mentale 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
41 AV2 4.650,00
DIPARTIMENTO IAN IGIENE DEGLI ALIMENTI E . SORVEGLIANZANUTIZIONALE, EDUCAZIONE ALIMENTARE E
Professionale P4 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
42 |PREVENZIONE AV2  |NUTRIZIONE DIETETICA NELLA COLLETTIVITA' 4.650,00
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI . CONSULTORIO FAMILIARE-PREVENZIONE DEL DISAGIO
ITERRITORIO AV2 Professionale P4 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
SANITARI DI BASE CURE TUTELARI GIOVANILE, DI COPPIA E FAMILIARE
43 4.650,00
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI .
ITERRITORIO AV2 Professionale P4 CONSULTORIO FAMILIARE-PERCORSO NASCITA 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
a4 SANITARI DI BASE CURE TUTELARI
4.650,00
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI .
ITERRITORIO AV2 Professionale P4 DISABILITA' EVOLUTIVA 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
45 SANITARI DI BASE CURE TUTELARI
4.650,00
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI .
ITERRITORIO AV2 Professionale P4 DISABILITA' ETA' ADULTA E ANZIANA 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
46 SANITARI DI BASE CURE TUTELARI
4.650,00
DIPARTIMENTO DEI .
47 SERVIZI AV2 FARMACIA TERRITORIALE DI JESI Professionale P4 DISTRIBUZIONE DIRETTA FARMACI 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00 4.650,00
DIPARTIMENTO DEI .
48 PATOLOGIA CLINICA JESI Professionale D BANCA DEGLI OCCHI
SERVIZI AV2 302,98
DIPARTIMENTO DEI .
49 SERVIZI AV2 PATOLOGIA CLINICA JESI Professionale D BANCA DEGLI OCCHI 302,98
DIPARTIMENTO DEI BANCA DEGLI OCCHI - PROCESSAZIONE DEI TESSUTI OCULARI
SERVIZI AV2 PATOLOGIA CLINICA JESI Professionale P4 PREPARAZIONE MEMBRANE AMNIOTICHE E TRATTAMENTO 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
50 OPERCOLI CRANICI 4.650,00
DIPARTIMENTO
ISPECIALITA" MEDICA|ONCOLOGIA FABRIANO Professionale P4 PSICONCOLOGA 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
51 [av2 4.650,00
DIPARTIMENTO DEI
52 SERVIZI AV2 FARMACIA OSPEDALIERA FABRIANO | Professionale D Da denominare 302,08
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2
GESTIONE,DISTRIBUZIONE, APPROVIGGIONAMENTO E
DIPARTIMENTO DEI . VIGILANZA FARMACI, MATERIALE SANITARIO E DI DISPOSITIVI
SERVIZI AV2 FARMACIA OSPEDALIERA FABRIANO Professionale P4 MEDICI A TUTTE LE UNITA' OPERATIVE, AMBULATORI R 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
53 SERVIZI OSPEDALE DI FABRIANO. 4.650,00
uosb LABORATORIO ANALISI
DIPARTIMENTO DEI
SERVIZI AV2 ATTIVITA' DI COAGULAZIONE DI I Professionale D Da denominare
54 LIVELLO FABRIANO 302,08
DIPARTIMENTO DEI uosD LABORATORIO ANALISI
SERVIZI AV2 ATTIVITA' DI COAGULAZIONE DI II| Professionale P4 MICROBIOLOGIA CHIMICA E IMMUNOLOGIA 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
55 LIVELLO FABRIANO 4.650,00
DIPARTIMENTO DEI uosb LABORATORIO ANALISI
SERVIZI AV2 ATTIVITA' DI COAGULAZIONE DI Il Professionale P4 MICROBIOLOGIA E SIEROIMMUNOLOGIA 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
56 LIVELLO FABRIANO 4.650,00
DIPARTIMENTO DEI (MEDICINA TRASFUSIONALE .
57 SERVIZI AV2 SENIGALLIA Professionale P4 LABORATORIO IMMUNOEMATOLOGIA 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00 4.650,00
DIPARTIMENTO DEI .
CITOLOGIA Professionale P4 CITOLOGIA DI SCREENIG CERVICO VAGINALE 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
58 SERVIZI AV2 4.650,00
DIPARTIMENTO DEI . "
59 SERVIZI AV2 CITOLOGIA Professionale D Da denominare 302,08
DIPARTIMENTO IAN IGIENE DEGLI ALIMENTI E . N
Professionale D Da denominare
60 [PREVENZIONE AV2 _|NUTRIZIONE 302,98
DIPARTIMENTO PSAL IGIENE INDUSTRIALE NEGLI . IL RISCHIO CHIMICO - REACH -IGIENE E TOSSICOLOGIA
Professionale P2 10 3,00 3,00 3,00 19,00 500,00
PREVENZIONE AV2  |AMBIENTI DI LAVORO INDUSTRIALE
61 9.500,00
STAFF AV2 UOSD MEDICO COMPETENTE Professionale P4 Attivita di controllo e verifica Radioprotezione 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
62 P 4.650,00
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI ATTIVITA' PSICOLOGICA ALL'INTERNO DEL CONSULTORIO DI
[TERRITORIO AV2 Professional P4 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
63 SANITARI DI BASE CURE TUTELARI rotessionale ANCONA- AREA NORD
4.650,00
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE ATTIVITA' RIABILITATIVE
DIPARTIMENTO DELLA STRUTTURA RESIDENZIALE RIABILITATIVA "IL
SALUTE MENTALE STRUTTURE .
SALUTE MENTALE RESIDENZIALI Professionale P4 GABBIANO" E DEI GRUPPI DI APPARTAMENTO. ATTIVITA' DI 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
AV2 PSICOTERAPIA E PSICODIAGNOSTICA PRESSO IL CENTRO
64 SALUTE MENTALE DI FALCONARA 4.650,00




A B C D | E F G H | J K L M
egato C Dirigenza Sanitaria (Proposta graduazione incarichi professionali
1 |Allegato CD Sanit: P t d h f |
(Fattori
differenziali)
Rilevanza delle AREA (Fattori differenziali) (Fattori differenziali)
competenze e OSPEDALIERA: A1 AREA TERRITORIALE: LIVELLO DI (Fattori differenziali)
conoscenze GRADO DI A2 Livello di " | SPECIALIZZAZIONE B GRADO DI
specialistiche, | complessita delle | - |10 s o - Attivazione di | FLESSIBILITA'/AUTONO RETRIBUZIONE DI
funzionali e/o metodologiee |. B L iniziative mirate al MIA C - flessibilita
DESCRIZIONE prof li stu ioni integrazione implicante conseguimento di professionale POSIZIONE ANNUA
int ttorialita ed TOTALE PUNTI COMPRESA 13,
MACROSTRUTTURA DENOMINAZIONE UOC DI Natura incarico| | POIo81 DENOMINAZIONE INCARICO PROFESSIONALE affidate (puntiDA 10| adottate - i:leirslif:srsliaoln;ieté pil elevati livelli di dimostrata (dgasur n. 415 | Vallore punto | (per incarichi ti/:an
DGASUR 361 DEL RIFERIMENTO/UOSD incarico A261P1)- (PUNTI | rispettodelle | ' P SO LS | efficienza, efficacia | nelladattarsialle | 8980 9 P P e
23.6.2017 DADA8A10 IP2) | direttive e delle ruolo intep ra:a ed economicita - | necessita dell'equipe - o osizione pari alla
_(PUNTIDA5A 10 | metodologie di . € livello delle autonomia esercitata P P
. all'interno della - P.M.U. CCNL 6.5.2010)
IP3) - (PUNTIDA da | servizio dettate R " conoscenze nelle funzioni svolte
N o complessita dell U.O. di . " -
3 a7IP4)- Punti dalla direzione appartenenza (da 1a specialistiche e loro | all'interno dell'equipe
incarichi base <a 5 |generale, dal DAV PP 8) complessita (da 1a (DA1A8)
anni=0 e dal responsabile 8)
della struttura (da
1a8)
2
DIPARTIMENTO
SERVIZIO TERRITORIALE DIPENDENZE AREA PREVENZIONE IN ALCOLOGIA - AREA PSICOLOGIA
DIPENDENZE Professionale P2 10 3,00 3,00 3,00 19,00 500,00
PATOLOGICHE ANCONA CLINICA NELLA TOSSICODIPENDENZA
65 [PATOLOGICHE AV2 9.500,00
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI .
TERRITORIO AV2 SANITARI DI BASE CURE ADULTI Professionale P4 ASSISTENZA PSICOLOGICA CHUIARAVALLE 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
66 4.650,00
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI ATTIVITA' DI SUPPORTO PSICOLOGICO IN CASA
TERRITORIO AV2  |SANITARI DI BASE CURE RISTRETTI IN| Professionale P4 CIRCONDARIALE DI ANCONA/MONTACUTO - VALUTAZIONE DI 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
67 CARCERE PRIMO INGRESSO 4.650,00
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI
ATTIVITA' DI SUPPORTO PSICOLOGICO IN C.P.A. -
TERRITORIO AV2  [SANITARI DI BASE CURE RISTRETTI IN| Professionale P4 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
CARCERE VALUTAZIONE DI INGRESSO
68 4.650,00
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI .
ITERRITORIO AV2 SANITARI DI BASE CURE TUTELARI Professionale 1P3 ATTIVITA' ASSISTENZA PSICOLOGICA 5 3 3 3 14 500,00
69 7.000,00
ATTIVITA' DI ASSISTENZA PSICOLOGICA RIVOLTA Al SINGOLI,
ALLE COPPIE E ALLE FAMIGLIE CHE AFFERISCONO AL
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI CONSULTORIO FAMILIARE NELL'AMBITO DEI PERCORSI
[TERRITORIO AV2 Professional P4 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
SANITARI DI BASE CURE TUTELARI rotessionale NASCITA - INFANZIA/SALUTE
/DONNA/FAMIGLIA/ADOLESCENZA/TUTELA MINORE, SU
RICHIESTA SPONTANEA E/O SU MANDATO ISTITUZIONALE.
70 4.650,00
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI
[TERRITORIO AV2 Professionale P4 CONSULTORIO 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
71 SANITARI DI BASE CURE TUTELARI 4.650,00
ATTIVITA' DI ASSISTENZA PSICOLOGICA RIVOLTA Al SINGOLI,
ALLE COPPIE E AALE FAMIGLIE CHE AFFERISCONO AL
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI CONSULTORIO FAMILIARE NELL'AMBITO DEI PERCORSI
[TERRITORIO AV2 Professional P4 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
SANITARI DI BASE CURE TUTELARI rotessionale NASCITA-INFANZIA-ADOLESCENZA E DELLA TUTELA MINORILE,
SU RICHIESTA SPONTANE E/O MANDATO ISTITUZIONALE,
INCLUSE LE ATTIVITA' INERENTI L'AFFIDAMENTO FAMILIARE
72 4.650,00
[TERRITORIO AV2 ORGANIZZAZIONE bel SERVIZI Professionale P2 COORDINATORE AREA PREVENZIONE TUTELA ETA' EVOLUTIVA 10 3,00 3,00 3,00 19,00 500,00
SANITARI DI BASE CURE TUTELARI
73 9.500,00




A B C D | E F G H | J K L M
1 |Allegato C Dirigenza Sanitaria (Proposta graduazione incarichi professionali)
(Fattori
differenziali)
Rilevanza delle AREA (Fattori differenziali) (Fattori differenziali)
competenze e OSPEDALIERA: A1 AREA TERRITORIALE: LIVELLO DI (Fattori differenziali)
conoscenze GRADO DI A2 Livello di " | SPECIALIZZAZIONE B GRADO DI
specialistiche, | complessita delle | - |10 s o - Attivazione di | FLESSIBILITA'/AUTONO RETRIBUZIONE DI
funzionali e/o metodologiee |. B L iniziative mirate al MIA C - flessibilita
DESCRIZIONE prof li stu ioni integrazione implicante conseguimento di professionale POSIZIONE ANNUA
int ttorialita ed TOTALE PUNTI COMPRESA 13,
MACROSTRUTTURA DENOMINAZIONE UOC DI Naturaincarico| "1P°1%6"2 DENOMINAZIONE INCARICO PROFESSIONALE affdate (puntiDA 10| adottate- | ERIECHTIE | pil levati vl i dimostrata (dgasurn. 415 Vallore punto | (per incarichi ti/:an
DGASUR 361 DEL RIFERIMENTO/UOSD incarico A261P1)- (PUNTI | rispettodelle | o0 SN LR | efficienza, efficacia | nelladattarsialle | 8% 2018) P P e
23.6.2017 DADA8A10 IP2) | direttive e delle ruolo intep ra:a ed economicita - | necessita dell'equipe - o osizione pari alla
_(PUNTIDA5A 10 | metodologie di . € livello delle autonomia esercitata P P
. all'interno della - P.M.U. CCNL 6.5.2010)
IP3) - (PUNTIDA da | servizio dettate R " conoscenze nelle funzioni svolte
N o complessita dell U.O. di . " -
3 a71P4)- Punti dalla direzione appartenenza (da 1a specialistiche e loro | all'interno dell'equipe
incarichi base <a 5 |generale, dal DAV PP 8) complessita (da 1a (DA1A8)
anni=0 e dal responsabile 8)
della struttura (da
1a8)
2
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI .
[TERRITORIO AV2 SANITARI DI BASE CURE TUTELARI Professionale P2 COORDINATORE UMEA -AREA NORD 10 3,00 3,00 3,00 19,00 500,00
74 9.500,00
ATTIVITA' PROF.LE CONSISTENTE NELLO SVOLGIMENTO DELLE
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI . PRESTAZIONI SPECIALISTICHE DI ASSISTENZA PSICOLOGICA
TERRITORIO AVZ  |c NITARI DI BASE CURE TUTELARI | Troressionale P4 |SECONDO LE FINALITA' ISTITUZIONALI PRESSO IL MODULO 430 300 100 100 930 300,00
DIPARTIMENTALE HANDICAP, UMEE SEDE DI ANCONA
75 4.650,00
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI .
ITERRITORIO AV2 Professionale P2 COORDINATORE UMEE - ANCONA 10 3,00 3,00 3,00 19,00 500,00
SANITARI DI BASE CURE TUTELARI
76 9.500,00
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI . .
ITERRITORIO AV2 Professionale 1P2 coordinatore UMEE - ANCONA 10 3,00 3,00 3,00 19,00 500,00
77 SANITARI DI BASE CURE TUTELARI
9.500,00
ATTIVITA' PROFESSIONALE CONSISTENTE NELLO
SVOLGIMENTO DELLE PRESTAZIONI SPECIALISTICHE DI
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI .
ITERRITORIO AV2 Professionale P4 ASSISTENZA PSICOLOGICA SECONDO LE FINALITA' 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
SANITARI DI BASE CURE TUTELARI
ISTITUZIONALI, PRESSO IL MODULO DIPARTIMENTALE
HANDICAP, U.M.E.E. SEDE DI CASTELFIDARDO
78 4.650,00
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI . N
79 ITERRITORIO AV2 SANITAR! DI BASE CURE TUTELARI Professionale IP1 Coordinamento UMEE area Sud. 14 4 4 4 26 500,00
13.000,00
UOSD PROMOZIONE E CONTROLLO
DIPARTIMENTO DEI |DELL'APPROPRIATEZZA DELLA| Professionale D Da denominare
SERVIZI AV2 PRESCRIZIONE FARMACEUTICA|
80 ANCONA 302,98
DIPARTIMENTO DEI
81 SERVIZI AV2 FARMACIA TERRITORIALE DI JESI Professionale D Da denominare 302,08
TUST PRUNVUZTONT T CONTRUTTD
DIPARTIMENTO DEI [DELL'APPROPRIATEZZA DELLA| .
Professionale P4 GESTIONE FARMACIA ANCONA 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
SERVIZI AV2 PRESCRIZIONE FARMACEUTICA
82 o 4.650,00
UOSD PROMOZIONE E CONTROLLO
DIPARTIMENTO DEI | DELL'APPROPRIATEZZA DELLA Professionale P4 GESTIONE FARMACIA ANCONA 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
SERVIZI AV2 PRESCRIZIONE FARMACEUTICA|
83 ANCONA 4.650,00




A B C D | E F G H | J K L M
1 |Allegato C Dirigenza Sanitaria (Proposta graduazione incarichi professionali)
(Fattori
differenziali)
Rilevanza delle AREA (Fattori differenziali) (Fattori differenziali)
competenze e OSPEDALIERA: A1 AREA TERRITORIALE: LIVELLO DI (Fattori differenziali)
conoscenze GRADO DI A2 Livello di " |sPeEciALIZZAZIONE B GRADO DI
specialistiche, | complessita delle | - |10 s o - Attivazione di | FLESSIBILITA'/AUTONO RETRIBUZIONE DI
funzionali e/o metodologiee |. B L iniziative mirate al MIA C - flessibilita
DESCRIZIONE prof li stu ioni integrazione implicante conseguimento di professionale POSIZIONE ANNUA
intersettorialita ed TOTALE PUNTI COMPRESA 13
MACROSTRUTTURA DENOMINAZIONE UOC DI Natura incarico| | POIo81 DENOMINAZIONE INCARICO PROFESSIONALE affidate (puntiDA 10| adottate - i:leirslif:srsliaoln;ieté pil elevati livelli di dimostrata (dgasur n. 415 | Vallore punto | (per incarichi ti/:an
DGASUR 361 DEL RIFERIMENTO/UOSD incarico A261P1)- (PUNTI | rispetto delle visiopne o o | efficienza, efficacia | nelladattarsialle d: 16.7.2018) P P retribuzione‘;i
23.6.2017 DADA8A10 IP2) | direttive e delle ruolo intep ra:a ed economicita - | necessita dell'equipe - o osizione pari alla
_(PUNTIDA5A 10 | metodologie di . € livello delle autonomia esercitata P P
. all'interno della - P.M.U. CCNL 6.5.2010)
IP3) - (PUNTIDA da | servizio dettate R " conoscenze nelle funzioni svolte
N o complessita dell U.O. di . " -
3 a71P4)- Punti dalla direzione appartenenza (da 1a specialistiche e loro | all'interno dell'equipe
incarichi base <a 5 |generale, dal DAV PP 8) complessita (da 1a (DA1A8)
anni=0 e dal responsabile 8)
della struttura (da
1a8)
2
UOSD PRUNIOZTONE E CUNTRULTO
DIPARTIMENTO DEI | DELL'APPROPRIATEZZA DELLA VERIFICA E PROMOZIONE DELL'APPROPRIATEZZA
Professional 1P4 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
ga| SERvZiAv2  [prescrizion FARMACEUTICA| ' O e8ionie PRESCRITTIVA E DELL'ADERENZA ALLE TERAPIE
ANCONA 4650'00
ATTIVITA' DI ASSISTENZA PSICOLOGICA RIVOLTA AGLI
ADOLESCENTI ED ESPLETATA ALL'INTERNO DELLA
COLLABORAZIONE STABILITA TRA IL DIRETTORE DEL
DIPARTIMENTO DISTRETTO N.7, IL RESPSBILE DEL CENTRO SALUTE MENTALE
SALUTE ~ MENTALE  STRUTTURE )
SALUTE MENTALE |00 oAl Professionale 1P4 DI ANCONA E IL RESPONSABILE DEL CENTRO PER LA 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
AV2 PROMOZIONE DELL'AGIO GIOVANILE DELLA CLINICA
PSICHIATRICA DI ANCONA, PRESSO LE SEDI AMBULATORIALI E
QUELLE DEI CONSULTORI FAMILIARI DEL DISTRETTO N.7
85 NELL'AREA DELL'ADOLESCENZA £.650,00
DPARTMENTO. () e e sraurmune PROGETTUALE CON PARTICOLARE RIGOARDO ALLA
SALUTE MENTALE Professional 1P4 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
w2 RESIDENZIALI rotessionale PROMOZIONE DELLA RESIDENZIALITA' E DEI GRUPPI MULTI
86 FAMILIARI 4.650,00
DIPARTIMENTO
SALUTE ~ MENTALE  STRUTTURE
SALUTE MENTALE Professionale 1P4 ATTIVITA' SALUTE MENTALE ANCONA 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
87 AV2 RESIDENZIALI £.650.00
DIPARTIMENTO
SERVIZIO TERRITORIALE DIPENDENZE )
DIPENDENZE Professionale 1P1 AREA PSICOLOGIA CLINICA - AREA GIOCO AZZARDO 14 4 4 4 26 500,00
PATOLOGICHE ANCONA
88 [PATOLOGICHE AV2 13.000,00
ATTIVITA' DI ASSISTENZA PSICOLOGICA RIVOLTA Al SINGOLI,
ALLE COPPIE E ALLE FAMIGLIE CHE AFFERISCONO AL
ORGANIZZAZIONE ~ DEl  SERVIZI CONSULTORIO FAMILIARE NELL'AMBITO DEI PERCORS!
TERRITORIO AV2 Professional 1P4 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
SANITARI DI BASE CURE TUTELARI rotessionale NASCITA-INFANZIA-ADOLESCENZA E DELLA TUTELA MINORILE,
SU RICHIESTA SPONTANEA E/O SU MANDATO ISTITUZIONALE,
INCLUSE LE ATTIVITA" INERENTI L'ADOZIONE.
89 4.650,00




A B C D | E F G H | J K L M
1 |Allegato C Dirigenza Sanitaria (Proposta graduazione incarichi professionali)
(Fattori
differenziali)
Rilevanza delle AREA - .. |(Fattori differenziali)
(Fattori differenziali) - .-
competenze e OSPEDALIERA: A1 AREA TERRITORIALE: LIVELLO DI (Fattori differenziali)
conoscenze GRADO DI A2 Livello di " | SPECIALIZZAZIONE B GRADO DI
specialistiche, complessita delle ;R - Attivazione di FLESSIBILITA'/AUTONO!
. . ) complessita ed P . s RETRIBUZIONE DI
funzionali e/o metodologiee |. B L iniziative mirate al MIA C - flessibilita
DESCRIZIONE prof li stu ioni integrazione implicante conseguimento di professionale POSIZIONE ANNUA
int ttorialita ed TOTALE PUNTI COMPRESA 13,
MACROSTRUTTURA DENOMINAZIONE UOC DI Natura incarico| | POIo81 DENOMINAZIONE INCARICO PROFESSIONALE affidate (puntiDA 10| adottate - i:leirslif:srsliaoln;ieté pil elevati livelli di dimostrata (dgasur n. 415 | Vallore punto | (per incarichi ti/:an
DGASUR 361 DEL RIFERIMENTO/UOSD incarico A261P1)- (PUNTI | rispettodelle | ' P SO LS | efficienza, efficacia | nelladattarsialle | 8980 9 P P e
23.6.2017 DADA8A10 IP2) | direttive e delle ruolo intep ra:a ed economicita - | necessita dell'equipe - o osizione pari alla
_(PUNTIDA5A 10 | metodologie di . € livello delle autonomia esercitata P P
. all'interno della - P.M.U. CCNL 6.5.2010)
IP3) - (PUNTIDA da | servizio dettate R " conoscenze nelle funzioni svolte
N o complessita dell U.O. di . " -
3 a7IP4)- Punti dalla direzione appartenenza (da 1a specialistiche e loro | all'interno dell'equipe
incarichi base <a 5 |generale, dal DAV PP 8) complessita (da 1a (DA1A8)
anni=0 e dal responsabile 8)
della struttura (da
1a8)
2
ATTIVITA' DI ASSISTENZA PSICOLOGICA RIVOLTA Al SOGGETTI
RICOVERATI ALL'HOSPICE E ALLE FAMIGLIE IN GRAVE
DIFFICOLTA' NELL'ASSISTERE | CONGIUNTI IN FASE TERMINALE
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI .
TERRITORIO AV2 Professionale P4 - ASSISTENZA PSICOLOGICA Al SOGGETTI IN ETA' EVOLUTIVA, 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
SANITARI DI BASE CURE ADULTI
ALLE COPPIE E ALLE FAMIGLIE IN CARICO AL CONSULTORIO
FAMILIARE DI LORETO SU RICHIESTA SPONTANEA E SU
MANDATO ISTITUZIONALE
90 4.650,00
DIPARTIMENTO DEI |UOSD LABORATORIO ANALISI
Professional P4 P: itologi icologi: 4,30 3,00 1,00 1,00 9,30 500,00
SERVIZIAV2  |ALLERGOLOGIA OSIMO/LORETO rotessionale arassitologia/Tossicologia
91 4.650,00
DIPARTIMENTO Supporto specialistico in psicologia dell'emergenza e
SALUTE MENTALE [SALUTE MENTALE TERRITORIO Professionale P2 Psicotraumatologia ad operatori e vittime in eventi critici di 10 3,00 3,00 3,00 19,00 500,00
AV2 elevata gravita.
92 9.500,00
DIPARTIMENTO
. PSICODIAGNOSTICA -PREVENZIONE DEL DISAGIO
SALUTE MENTALE |SALUTE MENTALE TERRITORIO Professionale P2 10 3,00 3,00 3,00 19,00 500,00
ADOLESCENZIALE - CSM ANCONA
93 AV2 9.500,00
DIPARTIMENTO COORDINATORE AREA PREVENZIONE E TUTELA SALUTE
ISP AMBIENTE E SALUTE Professional P2 10 3,00 3,00 3,00 19,00 500,00
94 | PREVENZIONE AV2 rotessionare DONNA 9.500,00
DIPARTIMENTO IAN IGIENE DEGLI ALIMENTI E .
Professionale IP1 IGIENE ALIMENTI E NUTRIZIONE 14 4 4 4 26 500,00
95 |PREVENZIONE AV2 _|NUTRIZIONE 13.000,00
% da assegnare da assegnare Professionale D Da denominare 302,08
97 da assegnare da assegnare Professionale D Da denominare 302,08
98 da assegnare da assegnare Professionale D Da denominare 302,08
99 da assegnare da assegnare Professionale D Da denominare 302,08
100 da assegnare da assegnare Professionale D Da denominare 302,08
101 da assegnare da assegnare Professionale D Da denominare 302,08
102 da assegnare da assegnare Professionale D Da denominare 302,08




115

A B C D | E F G H | J K L M
1 |Allegato C Dirigenza Sanitaria (Proposta graduazione incarichi professionali)
(Fattori
differenziali)
Rilevanza delle AREA (Fattori differenziali) (Fattori differenziali)
competenze e OSPEDALIERA: A1 AREA TERRITORIALE: LIVELLO DI (Fattori differenziali)
conoscenze GRADO DI A2 Livello di " | SPECIALIZZAZIONE B GRADO DI
specialistiche, complessita delle ;R - Attivazione di FLESSIBILITA'/AUTONO!
. . N complessita ed L . . RETRIBUZIONE DI
funzionali e/o metodologiee |. B L iniziative mirate al MIA C - flessibilita
DESCRIZIONE prof li st ioni integrazione implicante conseguimento di professionale POSIZIONE ANNUA
int ttorialita ed TOTALE PUNTI COMPRESA 13,
MACROSTRUTTURA DENOMINAZIONE UOC DI Natura incarico| | POIo81 DENOMINAZIONE INCARICO PROFESSIONALE affidate (puntiDA 10| adottate - i:leirsliw‘:srsliaoln;ieté pil elevati livelli di dimostrata (dgasur n. 415 | Vallore punto | (per incarichiti/r:a[)
DGASUR 361 DEL RIFERIMENTO/UOSD incarico A261P1)- (PUNTI | rispettodelle | ' P SO LS | efficienza, efficacia | nelladattarsialle | 8980 9 P P e
23.6.2017 DADA8A10 IP2) | direttive e delle ruolo intep ra:a ed economicita - necessita dell'equipe - o osizione pari alla
_(PUNTIDA5A 10 | metodologie di . € livello delle autonomia esercitata P P
. all'interno della - P.M.U. CCNL 6.5.2010)
IP3) - (PUNTIDA da | servizio dettate complessita dell U.0. di conoscenze nelle funzioni svolte
3 a71P4)- Punti dalla direzione a partenenza (d; 1.a specialistiche e loro | all'interno dell'equipe
incarichi base <a 5 |generale, dal DAV PP 8) complessita (da 1 a (DA1A8)
anni=0 e dal responsabile 8)
della struttura (da
1a8)
2
103 da assegnare da assegnare Professionale D Da denominare 302,98
104 da assegnare da assegnare Professionale D Da denominare 302,08
105 da assegnare da assegnare Professionale D Da denominare 302,08
106 da assegnare da assegnare Professionale D Da denominare 302,08
107 da assegnare da assegnare Professionale D Da denominare 302,08
108 da assegnare da assegnare Professionale D Da denominare 302,08
109 da assegnare da assegnare Professionale D Da denominare 302,08
110 da assegnare da assegnare Professionale D Da denominare 302,08
111 Totale 513.936,42
112
113 Il direttore del personale AV2 30.12.2019 Il Direttore AV2
114 Dott.ssa Rosaria Ciancaione Dott. Giovanni Guidi




